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Tél. : 71.845.131 — 71.848.775
Fax. : 71.894.025

8 rue 8030 Cité les jardins

Le belvédere 1002 Tunis

N° d' enregistrement : 05/746/11

Bureau privé de formation continue

Nous avons |I” honneur de vous informer que le CIFOC envisage d’ organiser durant le mois de mai 2007, deux
séminaires de formation spécialisés ayant pour théme et objectifs ce qui suit :
Le Regime l_Jnlque d’Assurance Mk}«ﬁv"\aw\lﬁ\é\)ﬂ\@dudn
Maladie de la CNAM
Théme e
Entrée en vigueur : juillet 2007 J)XL\L;Q\Q,*A\
Voir programme horodaté ci-joint
Ilustration et Assimilation : . L ~ )
- des fondements théoriques et pratiques du nouveau B (RY 3 6-\:3\ O pall oYl r\ly\ S Skl sasls
régime d’ assurance maadie
- des modalités de gestion des dossiers administratifs du g ailawsl Ayl 9 gedt)
personnel compte tenu des nouvel les régles régissant \«—J I 5 Bt }‘;)
I’ assurance maladie R . .
- lesmodalités de gestion des contrats avec les assurances L A0 @'\)'\\J S u’{J\*‘J‘\ ot kel
groupe, apres |’ entrée en vigueur du nouveau régime ]
o - desdroits et obligations des entreprises et des salariés 3y9al yole LS ‘uk‘-’u‘bi'\\ J"’u” D d’}‘u‘u‘“A‘ - AR
Objectifs sous le nouveau régime d' assurance mal adie . i
et Seront exposés notamment, laloi n° 2004-71 du 02 ao(t 2004 . ﬂ\ - )
Documen | ainsi que les décrets et arrétés pris en application de cette loi o e
tation | et les conventions sectorielles récemment conclues . ..
La documentation remise au participant comportera: lede s dpndll Sl ils - Gy
- Un document préparé par le Conférencier sur laCNAM
et le nouveau régime d assurance maadie 2l 2SS T i ol o -
- Un recueil destextes régissant la CNAM et le nouveau )l \VK"J Shlp obyl
régime d’ assurance maladie .
- Lestextes de base régissant la santé en Tunisie 3;{)\““ s ol Js -
- LeCode du travail ajour )
- Les conventions coll ectives sectorielles &5)\;_{3\ O};m\_{ Wl opall dsgas -
Cadres Responsabl es des Ressources ) . e e e e
; o oyl Sy il (3 ot AU LW |
popula- | Humaines, Responsables Administratifs, el SREl il 3 Dol AN SLL
tion Responsables Comptables, Auditeurs “oNp e epe
. Sl G gaiadly Kl ol LY | Gyl
et Gegtionnaires AL Graetly Rl 2L, E)
- . Dr Mustapha Ben Letaief
Dr Aicha Safi Professeur agrégé des Facultés de Droit
Confé- Maitre de conférence agrégé des Facultés de Droit Mr Nabil Rachdi .
renciers Chargée de la Direction juridique a la CNSS Juge au Tribunal Foncier
Mai 2007 (semaine 5) Mai 2007 (semaine 4) e
Dates 29-30 & 31 (Mardi - Mercredi & Jeudi) 22-23 & 24 (Mardi - Mercredi & Jeudi) c
et lieu Hotel Les Berges du Lac Concorde M
- 640 dinars Hors TVA de 12% 640 dinars Hors TVA de 12% L
Remboursables sur la TFP dans les conditions de droit commun

\ Dans I’ attente du plaisir de vous lire, nous vous prions d agréer, I’ expression de notre profond respect.

MF : 931449 L/A/M/ 000 - RC : B 244 142 2005 ‘

LaDirection Générale
Hichem Boul

| cifoctunisie@planettn
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17 journée : le mardi 22 mai 2007
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2°™ journée : le mercredi 23 mai 2007
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3°™ journée : le j

eudi 24 mai 2007
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| NB : Chaque journée de formation débute & 08h30 et se termine & 13h30, elle est interrompue par 15 minutes de pause café de 1045 4 11h00.

| Mai-07
Séminaires en interentreprises |
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Le Régime Unique d’Assurance Maladie de la CNAM - Entrée en vigueur : juillet 2007

1°¢ journée : le mardi 29 mai 2007

Introduction

@ Présentation de ce qui ne va pas étre appliqué par la CNAM

@ Le nouveau régime d’assurance maladie

@ La démarche adoptée pour réformer Passurance maladie

@ Les objectifs et les grands principes du nouveau systéme
d’assurance maladie

Les étapes de I’entrée en vigueur de la CNAM

@ Le financement du régime de base du nouveau systeme
d’assurance maladie
@ Le taux des cotisations du nouveau systeme
@ Les majorations du taux des cotisations
I11-  Le nouveau systéme d’assurance maladie
Le Contenu du régime obligatoire

La division du systeme obligatoire en panier de soins

conventionnée de libre pratique

|
M A 1
@ Ladate d,entree en wgueur_dg Ia}CNA,M . 1- Les paniers des soins dans la filiere publique
@ Les procédures et les modalités d’entrée en vigueur § Lestypesdesoins
@ Les dates du commencement des cotisations § Les soinsambulatoires
supplementaweg _ _ § L hospitalisation
@ Les dates d’entrée en vigueur de chaque partie de § Lemode de payement des soins du secteur public
l’assurance maladie § Letiers payant
Il-  Le nouveau systéme d’assurance maladie : § Lesavantagesdelafiliére publique .
, . . 2- Les paniers de soins dans la filiere privée (ou médecine
Champs d’application et financement de libre pratique)
Le champ d’application du nouveau systeme d’assurance § Lesdeux formes des soins de la médecine delibre pratique
maladie _ . § Lamédecine de libre pratique conventionnée
Les conditions d’ouverture des droits au nouveau systeme § Lamédecine delibre pratique de remboursement des frais
d’assurance maladie
2°™ journée : le mercredi 30 mai 2007
IV- Les modalités de prise en charge d’apreés les U1 Le passage obligé par e médecin généraliste (médecin de famille)
conventions sectorielles signées le 19 décembre | O Lechoix dumédecingénérdliste
2006 entre - a L’ exception au passage obllge par le medet:l.n geperahsﬁe .
. U contenu des soins dans la médecine conventionnée de libre pratique
La C.N.A.M et le secrétaire général du syndicat tunisien des | U L’'acoes aux soins ala medecine conventionnée de libre pratique
médecins libéraux U Le dossier santé dans la médecine conventionnée de libre pratique
La C.N.A.M et le secrétaire général du syndicat national des u I&fﬁ\jsnut'il(l)ﬁgg Zz'ﬂf)roeu p?;”gﬂgs de soins lamédecine
biologistes de libre pr’atl_que L, . . U L’hospitalisation dans la médecine conventionnée de libre pratique
La C.N.AM et le secrétaire général du syndicat tunisien des | ¢y |es actes médicaux nécessitant un accord préalable dans|a
médecins dentistes de libre pratique médecine conventionnée de libre pratique
U Qu'est-ce que la médecine conventionnée de libre pratique, U Les actes médicaux ne nécessitant pas un accord préalable dansla
médecins dentistes et |aboratoires d' analyses médicales ? meédecine conventionnée de libre pratique
U Quels sont les médecins concernés par la médecine conventionnée | U Le parcours des soins coordonné et la médecine conventionnée de
delibre pratique ? libre pratique
U Quelssont les bénéficiaires concernés par la médecine U Les prestations couvertes par les médecins généralistes et
conventionnée de libre pratique et les modalités de prise en charge spécidistes delibre pratique, des médecins dentistes de libre
dans chaque filiere ? pratique et des laboratoires d’ analyses de libre pratique
3°™ journée : le jeudi 31 mai 2007
U Lestaux de prise en charges dans la médecine conventionnée de . . . o . —_
libre pratique : médecins généralistes et spécidistes delibre u Entr(?e_en vigueur de_ la ?‘N'A'M d aprés |°§ OF’”Ve”“ NS SIgnees
pratique, médecins dentistes delibre pratique et laboratoires \V4 Lg régime facultatif d’assurance maladie : Contenu du
d analyses de libre pratique regime faCUItat'f. 3 . )
U L’ urgence danslamédecine de libre pratique Comment instituer et gérer le régime facultatif
U Les honoraires conventionnels de la médecine conventionnée de - Parlesassurances groupe
libre pratique : médecins généralistes et spécialistes de libre - Parlesmutuelles R )
pratique, médecins dentistes de libre pratique, et laboratoires Quels sont les avantages du systeme facultatif
d andlyses delibre pratique . . . v Le nouveau systéme d’assurance maladie : Comment
0 Les modalités de payement des médedins de libre pratique : concilier le S)ystéme obligatoire et le systéme facultatif
médecins genéralistes et spécialistes delibre pratique, médecins L’organisation des relations avec les fournisseurs des soins
gﬂﬁf de libre pratique et |aboratoires ' analyses delibre v Le nouveau systéme d’assurance maladie et les droits
U Leticket modérateur dansla médecine de libre pratique : médecins acquis
généralistes et spécialistes de libre pratique, médecins dentistesde | v/ Le nouveau systeme d’assurance maladie : Le controle
libre pratique, et laboratoires d’ analyses de libre pratique médecins Le contr6le médical
généralistes et spécialistes de libre pratique, médecins dentistes de Le droit de recours du médecin
libre prqti que, et laboratoires d’ anglyses delibre prati que Le conseil national d’ assurance maadie
a La’re.',-\/l sion des tauix et des honorai res des médecins genéralistes et Les actions en responsabilité et en nullité
spécialistes delibre pratique, des médecins dentistes et laboraoires | \, | e nouveau systéme d’assurance maladie : Les sanctions de
. danayses , o non respect
U Lesmaadieslourdes et leur prise en charge dans la médecine v Les dispositions transitoires

| NB : Chague journée de formation débute & 08h30 et se termine & 13h30, elle est interrompue par 15 minutes de pause café de 10h45 &11h00.
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